
OR.ZP1.271-27/16                                                                        Świeradów-Zdrój, dnia 03.10.2016r.

Uczestnicy postępowania

MODYFIKACJA NR 4 DO SIWZ
Działając na podstawie art. 38 ust.4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2015r.
poz. 2164 z późn. zm.)  zawiadamia się o dokonaniu zmiany Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia na zadanie
pn.: „Czesko-polskie ścieżki pod Smrkem w Górach Izerskich – 2 etap”.

ZMIANA NR 1 –   W Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia  w Rozdziale 6 „Warunki udziału w
postępowaniu” pkt 1 o brzmieniu: „O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy: 

1) nie podlegają wykluczeniu;
2) spełniają warunki udziału w postępowaniu dotyczące:

a) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, o ile
wynika to z odrębnych przepisów - NIE DOTYCZY,

b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej  - NIE DOTYCZY,

c) zdolności technicznej lub zawodowej - O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy:

c1)  dysponują lub będą dysponować w okresie wykonywania zamówienia i skierują do jego realizacji
kierownika  budowy  posiadającego  uprawnienia  budowlane  do  kierowania  robotami  budowlanymi  w
specjalności drogowej w ograniczonym zakresie,

c2)   dysponują lub będą dysponować w okresie wykonywania zamówienia i skierują do jego realizacji
(oprócz kierownika budowy) osoby w liczbie nie mniejszy niż: SEKCJA 1 – 1 (jeden) pracownik, SEKCJA 2
– 4 (czterech) pracowników, zdolnych do wykonania prac budowlanych wskazanych w opisie przedmiotu
zamówienia . Każdy osoba winna być zatrudniona w pełnym wymiarze czasu pracy (1 etat). Wykonawca
lub  Podwykonawcę  może  zatrudniać  pracowników  fizycznych  w  innym wymiarze  czasu  pracy,  jeżeli
wykaże równoważną liczbę godzin zatrudnionych pracowników.

otrzymuje nowe brzmienie:

„O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy na dzień składania ofert: 
1) nie podlegają wykluczeniu;
2) spełniają warunki udziału w postępowaniu dotyczące:

a) kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, o ile
wynika to z odrębnych przepisów - NIE DOTYCZY,

b) sytuacji ekonomicznej lub finansowej  - NIE DOTYCZY,

c) zdolności technicznej lub zawodowej - O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy:

c1)  dysponują  w okresie wykonywania zamówienia i skierują do jego realizacji kierownika budowy
posiadającego uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowlanymi w specjalności drogowej w
ograniczonym zakresie,

c2)   dysponują  w okresie wykonywania zamówienia i skierują do jego realizacji (oprócz kierownika
budowy) osoby w liczbie nie mniejszy niż: SEKCJA 1 – 1 (jeden) pracownik, SEKCJA 2 – 4 (czterech)
pracowników, zdolnych do wykonania prac budowlanych wskazanych w opisie przedmiotu zamówienia .
Każdy  osoba  winna  być  zatrudniona  w  pełnym  wymiarze  czasu  pracy  (1  etat).  Wykonawca  lub
Podwykonawcę może zatrudniać pracowników fizycznych w innym wymiarze czasu pracy, jeżeli wykaże
równoważną liczbę godzin zatrudnionych pracowników.

ZMIANA  NR  2  W  Specyfikacji  Istotnych  Warunków  Zamówienia  w  Rozdziale  12  „Opis  sposobu
przygotowania ofert” ust. 1 o brzmieniu:
„1. Opakowanie i adresowanie oferty.

Ofertę  należy  umieścić  w  zamkniętym,  nieprzezroczystym  opakowaniu  (np.  koperta)
zaadresowanym i opisanym:

Adresat: Urząd Miasta Świeradów-Zdrój
ul. 11-go Listopada 35

59-850 Świeradów-Zdrój
Nadawca:
Nazwa i adres Wykonawcy (np. pieczęć).

OFERTA NA ZADANIE PN.: 
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„Czesko-polskie ścieżki pod Smrkem w Górach Izerskich – 2 etap”
NIE OTWIERAĆ PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT

05.10.2016r. godz. 12 : 15 

W przypadku złożenia oferty w dodatkowym opakowaniu Wykonawca zobowiązany jest do umieszczenia 
powyższych informacji również na dodatkowym opakowaniu.

W  przypadku  braku  tej  informacji  Zamawiający  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  zdarzenia  mogące
wyniknąć  z  powodu  tego  braku,  np.  przypadkowe  otwarcie  oferty  przed  wyznaczonym  terminem
otwarcia, a w przypadku składania oferty pocztą lub pocztą kurierską - jej nieotwarcie w trakcie sesji
otwarcia ofert”. 

otrzymuje nowe brzmienie:
„1. Opakowanie i adresowanie oferty.

Ofertę  należy  umieścić  w  zamkniętym,  nieprzezroczystym  opakowaniu  (np.  koperta)
zaadresowanym i opisanym:

Adresat: Urząd Miasta Świeradów-Zdrój
ul. 11-go Listopada 35

59-850 Świeradów-Zdrój
Nadawca:
Nazwa i adres Wykonawcy (np. pieczęć).

OFERTA NA ZADANIE PN.: 

„Czesko-polskie ścieżki pod Smrkem w Górach Izerskich – 2 etap”
NIE OTWIERAĆ PRZED TERMINEM OTWARCIA OFERT

06.10.2016r. godz. 12 : 15 

W przypadku złożenia oferty w dodatkowym opakowaniu Wykonawca zobowiązany jest do umieszczenia 
powyższych informacji również na dodatkowym opakowaniu.

W  przypadku  braku  tej  informacji  Zamawiający  nie  ponosi  odpowiedzialności  za  zdarzenia  mogące
wyniknąć  z  powodu  tego  braku,  np.  przypadkowe  otwarcie  oferty  przed  wyznaczonym  terminem
otwarcia, a w przypadku składania oferty pocztą lub pocztą kurierską - jej nieotwarcie w trakcie sesji
otwarcia ofert”. 

ZMIANA NR 3  W Specyfikacji  Istotnych Warunków Zamówienia  w Rozdziale 13 „Miejsce oraz termin
składania i otwarcia ofert” pkt. 1 o brzmieniu :
„Ofertę  należy  złożyć  Zamawiającemu, w  Urzędzie  Miasta  ul.11-go  Listopada  35, pokój  nr  1d
(sekretariat), w terminie  do dnia  05.10.2016r., godz.  12:00  oznaczoną w sposób  o którym mowa w
Rozdziale 14 „Opis sposobu przygotowania ofert” pkt. 1 SIWZ”.

otrzymuje nowe brzmienie:
„Ofertę  należy  złożyć  Zamawiającemu, w  Urzędzie  Miasta  ul.11-go  Listopada  35, pokój  nr  1d
(sekretariat), w terminie do dnia  06.10.2016r., godz.  12:00  oznaczoną w sposób o którym mowa w
Rozdziale 14 „Opis sposobu przygotowania ofert” pkt. 1 SIWZ”.

ZMIANA NR 4  W Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia w Rozdziale 13 „Miejsce oraz termin
składania i otwarcia ofert” pkt. 3 o brzmieniu :
„Otwarcie ofert nastąpi w Urzędzie Miasta ul. 11-go Listopada 35, sekretariat dnia  05.10.2016 r., godz.
12:15.”

otrzymuje nowe brzmienie:
„Otwarcie ofert nastąpi w Urzędzie Miasta ul. 11-go Listopada 35, pokój nr 24a dnia  06.10.2016 r.,
godz. 12:15.”

ZMIANA NR 5  W Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia  w załączniku nr 8 do SIWZ „Istotne

postanowienia umowne” w § 8. „Personel Wykonawcy” ust. 9 o treści: „Wykonawca zobowiązuje

się skierować do bezpośredniej realizacji przedmiotu zamówienia na podstawie umowy o prace

i  przez  cały  okres  realizacji  przedmiotu  zamówienia  (umowy)  osoby  wykonujące  proste

czynności budowlane (SEKCJA 1 - 1 pracownik zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy;

SEKCJA 2 - 4 pracowników zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy).

otrzymuje nowe brzmienie:

„9.  Wykonawca zobowiązuje się skierować do bezpośredniej realizacji przedmiotu zamówienia

na podstawie umowy o prace i przez cały okres realizacji przedmiotu zamówienia (umowy)
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osoby  wykonujące  wszystkie  czynności  niezbędne  do  realizacji  przedmiotu  zamówienia,

których  dotyczy  wymaganie  zatrudnienia  na  podstawie  umowy  o  pracę,  opisane  są  w

dokumentacji  technicznej  stanowiącej  integralną  cześć  Specyfikacji  Istotnych  Warunków

Zamówienia  (SEKCJA 1 - 1 pracownik zatrudniony w pełnym wymiarze czasu pracy; SEKCJA 2

- 4 pracowników zatrudnionych w pełnym wymiarze czasu pracy).

ZMIANA NR 6  W Specyfikacji  Istotnych Warunków Zamówienia  w załączniku nr 8 do SIWZ „Istotne

postanowienia  umowne”  w  § 8 ust  13 o treści:  „13.  Za niedopełnienie  wymogu zatrudnienia

pracowników o których mowa w ust. 9 wykonawca zapłaci zamawiającemu kary umowne w

wysokości  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę  ustalonego  na  podstawie  przepisów  o

minimalnym  wynagrodzeniu  za  pracę  (obowiązujący  w  chwili  stwierdzenia  przez

zamawiającego  niedopełnienia  przez  wykonawce  przedmiotowego  wymogu)  oraz  liczby

miesięcy w okresie realizacji  umowy w którym stwierdzono niedopełnienie przedmiotowego

wymogu za każdą osobę”.

otrzymuje nowe brzmienie:

„13.  Za  niedopełnienie  wymogu  zatrudnienia  pracowników  o  których  mowa  w  ust.  9

wykonawca  zapłaci  zamawiającemu  kary  umowne  w  wysokości  minimalnego

wynagrodzenia  za  pracę  ustalonego  na  podstawie  przepisów  o  minimalnym

wynagrodzeniu za pracę (obowiązujący w chwili stwierdzenia przez zamawiającego

niedopełnienia  przez  wykonawce  przedmiotowego  wymogu)  liczonego

proporcjonalnie w stosunku do ilości dni w którym wystąpiły nieprawidłowości i kara

ta liczona będzie jako iloczyn 1/30 minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz liczby

dni  w  okresie  realizacji  umowy  w  którym  stwierdzono  niedopełnienie

przedmiotowego wymogu za każdą osobę”.

ZMIANA NR 7   W Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia  w załączniku nr 8 do SIWZ

„Istotne postanowienia umowne” w § 13 ust 1 o brzmieniu: 

„1.Zamawiający może naliczyć kary umowne Wykonawcy:

a)  za  odstąpienie  od  umowy  przez  Wykonawcę  z  powodu  okoliczności,  za  które  ponosi
odpowiedzialność Wykonawca w wysokości  30% wynagrodzenia umownego wraz z należnym
podatkiem VAT,
b) za opóźnienie w oddaniu określonego w umowie przedmiotu odbioru w wysokości  0,5%
wartości przedmiotu odbioru wraz z należnym podatkiem VAT za każdy dzień opóźnienia,
c) za inne przypadki opóźnienia niż określone w pkt. b) w wysokości 0,2% wartości przedmiotu
zamówienia  wraz z należnym podatkiem VAT za każdy dzień opóźnienia,
d) za nienależyte wykonanie umowy w wysokości 0,5% wartości przedmiotu odbioru wraz z
należnym podatkiem VAT za każdy stwierdzony taki przypadek,
e)  każdorazowo  za  nie  zapewnienie  przez  Wykonawcę  właściwego  kierownika
budowy/kierownika  robót   przy  realizacji  przedmiotu  umowy  w  wysokości  1%  wartości
wynagrodzenia umownego wraz z należnym podatkiem VAT,
f) za każdy przypadek posługiwania się w celu realizacji umowy osobami, które nie posiadają
stosownych wymagań i uprawnień lub co do których zamawiający wniósł uzasadniony sprzeciw
co  do  ich  udziału  w  realizacji  umowy  w  wysokości  1% wynagrodzenia  umownego  wraz  z
należnym podatkiem VAT,
g) za każdy przypadek nienależytego wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę, gdy
Zamawiający  zażądał  od  niego  usunięcia  wad  lub  nieprawidłowości  albo  gdy  wzywał  do
terminowego wykonywania umowy w wyznaczonym terminie w wysokości 0,5% wynagrodzenia
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umownego wraz z należnym podatkiem VAT, za każdą wadę lub nieprawidłowość oraz za każdy
dzień opóźnienia, licząc od upływu wyznaczonego przez Zamawiającego terminu,
h)  za  każdy   potwierdzony  przypadek,  okoliczności  nie  realizowania  przez   Wykonawcę
obowiązków wynikających z umowy lub realizowania ich w sposób nienależyty, w szczególności
stwierdzenie, że   zastosowane materiały budowlane i instalacje oraz urządzenia i dostawy, nie
odpowiadają wymaganym normom, atestom i certyfikatom, w wysokości  5% wynagrodzenia
umownego wraz z należnym podatkiem VAT,
i)  za  każdy  przypadek  zagubienia,  utraty,  nie  dokonania  zwrotu  wydanych  dokumentów
dotyczących przedmiotu umowy  lub przekazanych przez Zamawiającego  dokumentów  w celu
realizacji przedmiotu umowy w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego wraz z należnym
podatkiem VAT,
j) za nie przedłożenie do akceptacji projektu umowy o podwykonastwo, której przedmiotem sa
roboty budowlane lub projektu jej zmiany, potwierdzonego za zgodność z oryginałem odpisu
umowy o podwykonastwo lub jej zmiany albo brak wymaganej przez Zamawiajacego zmiany
umowy o podwykonastwo w zakresie terminu zapłaty, w wysokości 30% wartości przedmiotu
umowy Wykonawcy z Podwykonawcą, za każdy nie przedłożony do akceptacji projekt umowy ,
lub jego zmianę, odpis umowy lub jego zmianę.
k)za brak zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub Dalszym podwykonawcom w
wysokości  wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub Dalszym podwykonawcom.
l)  za  nieterminową  zapłatę  wynagrodzenia  należnego  Podwykonawcom  lub  Dalszym

podwykonawcom w wysokości odsetek ustawowych za każdy dzień zwłoki”.

otrzymuje nowe brzmienie:

„1.Zamawiający może naliczyć kary umowne Wykonawcy:
a)  za  odstąpienie  od  umowy  przez  Wykonawcę  z  powodu  okoliczności,  za  które  ponosi
odpowiedzialność Wykonawca w wysokości  30% wynagrodzenia umownego wraz z należnym
podatkiem VAT,
b)  za  zwłokę w  oddaniu  określonego  w  umowie  przedmiotu  odbioru  w  wysokości  0,5%
wartości przedmiotu odbioru wraz z należnym podatkiem VAT za każdy dzień zwłoki,
c) za inne przypadki  zwłoki niż określone w pkt. b) w wysokości 0,2% wartości przedmiotu
zamówienia  wraz z należnym podatkiem VAT za każdy dzień zwłoki,
d) za nienależyte wykonanie umowy w wysokości 0,5% wartości przedmiotu odbioru wraz z
należnym podatkiem VAT za każdy stwierdzony taki przypadek,
e)  każdorazowo  za  nie  zapewnienie  przez  Wykonawcę  właściwego  kierownika
budowy/kierownika  robót   przy  realizacji  przedmiotu  umowy  w  wysokości  1%  wartości
wynagrodzenia umownego wraz z należnym podatkiem VAT,
f) za każdy przypadek posługiwania się w celu realizacji umowy osobami, które nie posiadają
stosownych wymagań i uprawnień lub co do których zamawiający wniósł uzasadniony sprzeciw
co  do  ich  udziału  w  realizacji  umowy  w  wysokości  1% wynagrodzenia  umownego  wraz  z
należnym podatkiem VAT,
g) za każdy przypadek nienależytego wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę, gdy
Zamawiający  zażądał  od  niego  usunięcia  wad  lub  nieprawidłowości  albo  gdy  wzywał  do
terminowego wykonywania umowy w wyznaczonym terminie w wysokości 0,5% wynagrodzenia
umownego wraz z należnym podatkiem VAT, za każdą wadę lub nieprawidłowość oraz za każdy
dzień opóźnienia, licząc od upływu wyznaczonego przez Zamawiającego terminu,
h)  za  każdy   potwierdzony  przypadek,  okoliczności  nie  realizowania  przez   Wykonawcę
obowiązków wynikających z umowy lub realizowania ich w sposób nienależyty, w szczególności
stwierdzenie, że   zastosowane materiały budowlane i instalacje oraz urządzenia i dostawy, nie
odpowiadają wymaganym normom, atestom i certyfikatom, w wysokości  5% wynagrodzenia
umownego wraz z należnym podatkiem VAT,
i)  za  każdy  przypadek  zagubienia,  utraty,  nie  dokonania  zwrotu  wydanych  dokumentów
dotyczących przedmiotu umowy  lub przekazanych przez Zamawiającego  dokumentów  w celu
realizacji przedmiotu umowy w wysokości 0,5% wynagrodzenia umownego wraz z należnym
podatkiem VAT,
j) za nie przedłożenie do akceptacji projektu umowy o podwykonastwo, której przedmiotem sa
roboty budowlane lub projektu jej zmiany, potwierdzonego za zgodność z oryginałem odpisu
umowy o podwykonastwo lub jej zmiany albo brak wymaganej przez Zamawiajacego zmiany
umowy o podwykonastwo w zakresie terminu zapłaty, w wysokości 30% wartości przedmiotu
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umowy Wykonawcy z Podwykonawcą, za każdy nie przedłożony do akceptacji projekt umowy ,
lub jego zmianę, odpis umowy lub jego zmianę.
k)za brak zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub Dalszym podwykonawcom w
wysokości  wynagrodzenia należnego Podwykonawcom lub Dalszym podwykonawcom.
l)  za  nieterminową  zapłatę  wynagrodzenia  należnego  Podwykonawcom  lub  Dalszym

podwykonawcom w wysokości odsetek ustawowych za każdy dzień zwłoki.

ł) Za niedopełnienie wymogu zatrudnienia pracowników o których mowa w § 8 ust. 9

wykonawca  zapłaci  zamawiającemu  kary  umowne  w  wysokości  minimalnego

wynagrodzenia  za  pracę  ustalonego  na  podstawie  przepisów  o  minimalnym

wynagrodzeniu za pracę (obowiązujący w chwili stwierdzenia przez zamawiającego

niedopełnienia  przez  wykonawce  przedmiotowego  wymogu)  liczonego

proporcjonalnie w stosunku do ilości dni w którym wystąpiły nieprawidłowości i kara

ta liczona będzie jako iloczyn 1/30 minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz liczby

dni  w  okresie  realizacji  umowy  w  którym  stwierdzono  niedopełnienie

przedmiotowego wymogu za każdą osobę”.

Dokonana modyfikacja  Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia  wiąże Wykonawcę z chwilą 

umieszczenia modyfikacji na stronie internetowej Zamawiającego.

Burmistrz Roland Marciniak

Zamawiający

Sporządził:
Monika Sautycz
Inspektor ds. zamówień publicznych
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