w sprawie przeprowadzenia konsultacji Rocznego Programu Wspédipracy Gminy Miejskiej
Swieraddw-Zdréj z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku

publicznego na rok 2024

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 2023 poz. 40 ze zm.), art. 5 ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatainosci pozytku
publicznego i o wolontariacie {tj. Dz. U. z 2023 r.. poz. 571) oraz uchwaty Nr 11/12/2010 Rady Miasta
Swieradéw-Zdréj z dnia 14 grudnia 2010 roku w sprawie sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego
i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych organizacji, zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Postanawia sie przeprowadzi¢ konsultacje w sprawie projektu ,Rocznego Programu
Wspotpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-zZdréj z Organizacjami Pozarzadowymi i innymi

podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2024”

2. Projekt Uchwaty wraz z projektem Rocznego Programu Wspdipracy okreslonym w ust. 1
stanowi zafacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Celem konsultacji jest poznanie stanowiska sektora pozarzadowego w zakresie projektu
uchwaty bedacej przedmiotem konsultacii.

§2
Konsultacje bedg przeprowadzone w terminie od 25 paidziernika 2023 r. do 10 listopada 2023 r.

§3

1. Uczestnikami przedmiotowych konsultacji w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy na rok
2024 s3 organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalnosci poiytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalnosc pozytku
publicznego na terenie Gminy Miejskiej Swieradow-Zdréj. :

2. Konsultacje odbywajg sie poprzez ztozenie przez uprawnlone podmloty opinii i uwag w
sprawie przedmiotowego projektu uchwaly. Opinie i uwagi mozina sktada¢ w nastgpujacy
sposdb:

a) w formie elektronicznej na adres e-mail: k.bigus@swieradowzdroj.pl;

b) poczta tradycyjna na adres: Urzad Miasta Swieradéw-Zdroj, ul. 11 Listopada 35, 59-850
Swieradéw-Zdréj z dopiskiem ,,Uwagi do Rocznego Programu Wspdtpracy”;

¢) osobiécie — poprzez ztozenie pisma na Dziennik Podawczy Urzedu Miasta w Swneradome—
Zdroju, ul. 11 Listopada 35.

3. Formularz zgtoszenia opinii i uwag do projektu uchwaty stanowi zafacznik Nr 2 do niniejszego
zarzgdzenia.

§4

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Zastepy Burmistrza Swieradowa-Zdroju.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatgeznik Nrl

do zarzqdzenia Nr - /2023
Burmistrza Miasta Swieradow-Zdroj
z dnig ......paéd’zierm:ka 2023 r

PROJEKT

UCHWALA NI o sessananaseensf 2023

Rady Miasta Swieradow-Zdr6j

w sprawie Rocznego Programu Wspdtpracy Miasta Swieradéw-Zdréj z organizacjami

pozarzqdo'wvmi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku pubiicznego na rok 2024

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym {t. . Dz. U. z
2023 r. poz. 40 ze zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznegoi -
o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2 2023 . poz. 571)

Rada Miasta Swieradéw-Zdrdj uchwala co nastepuje:

§1
Uchwala sie ,Roczny Program Wspdtpracy Miasta Swieradéw-Zdréj z organizacjami pozarzadowymi i innymi:

podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2024”, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Swieradéw-Zdroj.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




PROJEKT

Roczny Program Wspdipracy Gminy Miejskiej Swieradow-Zdréj z organizacjami
- pozarzqdowymi i innymi podmiotami dziatalnosci poizytku publicznego na rok 2024

Wstep

»Programu Wspdtpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdréj z organizacjami pozarzqdowymi i
innymi podmiotami dziafalnosci pozytku publicznego na rok 2024” zostat przygotowany w oparciu o
konstytucyjng zasade pomocniczosci i ma by¢ wparciem dla procesu tworzenia spofeczerstwa
obywatelskiego w Swieradowie-Zdroju. '

Realizacja programu ma sfuzyé wzrostowi poziomu aktywnosci obywatelskiej mieszkaricow,
rozwojowi kapitafu spofecznego oraz budowie spofeczeristwa angazujgcego sie w realizacje wspdlinie
okreslonych celdw na zasadach partnerstwa, jawnosci oraz Scistego wspotdziatania przy realizacji
zadant miasta. Dziatania podmiotéw prowadzqcych dziatalno$¢ pozytku publicznego stanowiq istotne
uzupetnienie wykonywaniag zadari przez organy administracji publicznej.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1 Ilekroc w ,Programie Wspétpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdréj z organizacjami pozarzadowyml
i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2024”, jest mowa o:

a) Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2023 r. poz. 571); :

b} Miescie— naleiy przez to rozumieé Gmine Miejska Swieradow-Zdrdj;

¢} Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta Swieradow-Zdroj;

d) Programie — rozumie sie przez to ,Programu Wspdétpracy Miasta Swieraddw-2dré] z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatalnosci poizytku publicznego na rok
2024";

e) Organizacjach — naleiy przez to rozumiec¢ organizacje pozarzadowe (w tym fundacje i
stowarzyszenia) oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzqce'
dziatalnosci pozytku publicznego na terenie Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdréj;

f) Konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publlcznych o
ktédrym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

g) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Swieraddw-Zdrdj.

: §2
CELE PROGRAMU

1. Celem gtéwnym programu wspétpracy Miasta z Organizacjami jest aktywizacja i integracja lokalne;j
- spotecznoséci w celu budowania partnerstwa miedzy administracja publiczng i- organizacjami
pozarzadowymi oraz umacnianie dialogu spotecznego poprzez: : ‘
a) zwigkszenie zaangazowania mieszkaricéw Swieradowa-Zdroju w zycie publiczne, w tym
rozwigzywanie problemoéw lokalnych,
b} zwigkszenie udziatu podmiotéw prowadzgcych dziatalnos$é poiytku publicznego w realizacje
zadan publicznych,
¢) zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci ustug publicznych swiadczonych przez Miasto,
d) dziatalnosc na rzecz integracji i edukacji miedzypokoleniowej,
e} wzmocnienie kapitatu spotecznego Miasta.
2. Cele szczegdtowe programu:




f)
g)

h)

pobudzanie aktywnosci obywatelskiej w zaspokajaniu potrzeb mieszkaricow Miasta w
szczegdinosdci poprzez umachianie w Swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
wspolnote lokalng oraz jej tradycje;

prowadzenie dziatar informacyjnych kierowanych do mieszkancéw Swieradowa-Zdroju;
tworzenie odpowiednich warunkdéw do zwiekszania aktywnosci spotecznej mieszkancow
Miasta w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Miescie;
poprawa jakodci zycia mieszkancow Swieradowa-Zdroju, bez wzgledu na wiek, pted,
pochodzenie spofeczne i etniczne oraz niepeinosprawnosc;

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkarncéw Miasta;
wykorzystywanie mozliwosdci Organizacji pozarzadowych jako uzupetnienie dziatan Miasta w
zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe;

otwarcie na innowacyjnos$é, konkurencyjnos¢ poprzez mozliwosé indywidualnego wystgpienia
z oferta realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych, ktére obecnie prowadzone sj
przez Miasto; -
usystematyzowanie form i zasad wspélpracy Miasta z Organizacjami.

programu realizowane beda poprzez:

podejmowanie wspélnych dziatan na rzecz diagnozowania problemoéw i potrzeb mleszkancow
nawigzywanie blizszej wspotpracy z Organizacjami;

wypracowywanie sprawnego systemu przeplywu informacji o aktualnle obowmzumcych
przepisach prawnych oraz zrodtach i zasadach pozyskiwania srodkow na reallzaqe programow;
wykorzystywanie potencjatu Organizacji pozarzagdowych;

obnizanie kosztéw realizacji zadan pubilcznych w wyniku wykorzystania bezplatnej pracy
wolontariuszy;

réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspétdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkéw;

wspdtprace przy organizacji akcji charytatywnych i imprez plenerowych;

upowszechnianie informacji o poza gminnych Zrédfach finansowania;

udzielanie rekomendacji podmiotom programu wspodtpracujgcym z Miastem, ktore ubiegajg
sie o dofinansowanie ze Zrodet poza gminnych; :

pomoc w nawigzywaniu kontakiow podmiotom programu w skali lokalnej i regionalnej; .
podnoszenie standardow realizacji zadan przez podmioty programu poprzez wspotprace i
wsparcie organow gminy.

§3
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Miasta z Organizacjami odbywac sie bedzie na zasadach:

1.

Pomocniczosci — zasada o charakterze ustrojowym, oznacza uporzadkowame wzajemnych
relacji oraz podziatu zadafn miedzy sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim,
ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspdlnot i organizacji oraz ograniczanie
interwencjonizmu panstwa i administracji lokalnej, zlecanie przez gmine organizacjom
pozarzadowym realizacji zadan publicznych oraz zapewnienie przez organizacje ich wykonania
w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Jawnosci —~ zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan, wszystkie mozliwosci
wspéipracy gminy z organizacjami pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz
jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji,
udostepnianie informacji o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych mogacych stanowi¢ przedmiot wspdtpracy oraz o kosztach realizacji zadan
publicznych juz prowadzonych w tym zakresie.




3. Partnerstwa - dobrowolna wspdlpraca réwnorzednych dla siebie podmiotéw W

rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemdw i osigganiu razem wytyczonych celéw.
4. Suwerennosci stron — posiadanie przez partneréw wspdétpracy zdolnosci do bycia podmiotem

praw i obowigzkéw poprzez niezalezne wykonywanie swoich zadal z poszanowamem

' ~wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalniosci statutowej,

5. Efektywnosci — wspdine dazenie do osiggniecia mozllwre nallepszych efektéw reallzaql zadan -

.- publicznych przy jak najmniejszych naktadach. - : :

6. Uczciwej konkurencji — réwny dostep do informacji w zakresie wykonywanych d:ua’fan
zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne oraz stosowanie tych samych kryteriow
przy dokonywaniu oceny tych dziatari i podejmowaniu decyzji odnoénie ich ﬁnansowama w
sposob niebudzacy watpliwosci co do ich bezstronnoéci. : :

7. Legalnoéci — dziatania organdw gminy oraz organizacji pozarzadowych odbywaja sie w
gr'anicach i na podstawie przepiséw prawa.

§4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiot wspoipracy Miasta z Organizacjami obejmuje sfere zadan publicznych z zakresu:

1. realizacji Miejskiego Programu Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania:

Narkomanii;

2. realizacji zadan gminy okreslonych w ustawach, szczegdinie w ustawie o dziatalnodci pozytku
publicznego i o wolontariacie {art. 4 ust. 1), w zakresie odpowiadajacym zadaniom samorzadu
o charakterze wspdtpracy finansowej i niefinansowej. :

§5
FORMY WSPOLPRACY

Miasto podejmuje wspodtprace z podmiotami programu w dwdch formach:
1. finansowej - poprzez:

a} powierzanie wykonanie zadania publicznego wraz z udzieleniem dotaql z budietu gminy
na finansowanie jego realizacji,

b) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji z budietu gminy na
dofinansowanie jego realizacji, :

na zasadach okreslonych w ustawie lub w ustawie z dnia 11 wrzeénia 2019 roku Prawo zaméwier'.

publicznych, zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych;
2. pozafinansowej, tj.;

a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci; S

b) wspoétorganizowanie spotkan, szkolern oraz foréw tematycznych z -podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rzecz dialogu obywatelskiego;

c} udostgpnianie na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych, sal konferencyjnych i
sprzetu technicznego, w celu realizacji przez podmioty prowadzace dziafalnoéé pozytku

. publicznego zadan statutowych; _ :

d) realizacje inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie i uchwale IX/49/2011
Rady Miasta Swieradéw-Zdréj z dnia 25 maja 2011 r. w sprawie okredlenia trybu i
szczegotowych kryteriéw oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej wraz ze zmiang uchwaty nr XV/73/2011 z dnia 28.09.2011; -

e) upowszechnianie i promowanie dziatan podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku

publicznego;
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f) promowanie dziatalnosci podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé pozytku publicznego przez
obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza Miasta przedsigwziec realizowanych
przez te podmioty;

g) prowadzenie zaktadki dla podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé pozytku publicznego na

- stronie internetowej Miasta;

h) wystawianie rekomendacji podmiotom prowadzacym dziatalnogé pozytku publicznego,

i) udostgpnianie miejsc do zamieszczania ogtoszen lub informacji dla podmiotow -
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego;

j) prowadzenie na stronie BIP i stronie internetowej Miasta bazy danych podmiotéw
programu dziafajacych lub posiadajacych siedzibe na terenie gminy.

§6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspotpraca Miasta z Organizacjami dotyczyé bedzie dziatan w zakresie:
1. wspieranie procesu budowy spoteczeristwa obywatelskiego poprzez:

a)
b)
c)

dziafalno$¢ wspomagajacy rozwdj wspdlnot i spotecznoici lokalnych;

dziatalno$¢ na rzecz Podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego;
upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw cztowieka oraz swobéd obywatelskich, a takie
dziatar wspomagajacych rozwéj demokracji.

2. oswiaty i edukacji poprzez:

a)

b)
c)
d)

zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy, poprzez orgamzaqe zajec pozaiekcyjnych i
pozaszkolnych, oraz zapewnienie wychowania i opieki dzieciom w éwietlicach szkolnych i
srodowiskowych, ,

organizowanie i promowanie edukacji os6b dorostych, zwlaszcza wéréd senioréw,

integracje Srodowisk emerytdw, rencistéw, Sybirakéw i Kombatantow RP, -
wspieranie dziatain na rzecz zwiekszenia uczestnictwa w Zyciu spo’fecznym i aktywnosci
zawodowej seniordw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, seminaria.

3. pomocy spofecznej, dziatalnosci na rzecz osdb niepetnosprawnych oraz dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej poprzez:

a)

b}
c)

d)

e)

zapewnienie schronienia, positku i pomocy materialnej I rzeczowej osobom tego
pozbawionym, :

zapewnienie pomocy osobom zagrozonym wykfuczemem spotecznym, - :
organizowanie i Swiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania,

promocje zatrudnienia i wprowadzenia nowych form aktywizacji spofeczne; i zawodowej oséb
pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych wykluczeniem spofecznym, w tym wspieranie i
promocja ekonomii spotecznej wéréd mieszkancéw, jednostek samorzgdu terytorla!nego oraz -
podmiotéw prowadzacych dziatalnoéé pozytku publicznego,

wspieranie dziatad na rzecz integracji oséb petnosprawnych i niepefnosprawnych,

4. rozwiagzywanie problemoéw uzaleinien poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla oséb uzaleznionych i ich rodzm

prowadzenie punktéw konsultacyjnych,

prowadzenie konsultacji psychologicznych, pomoc prawna, :
prowadzenie dzialan profilaktycznych i edukacyjnych, skierowanych do mleszkancow Miasta ze
szczegllnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy, :

profilaktyki i przeciwdziatania zjawiskom patologii spotecznych wsréd dzieci i miodziezy m. in.
poprzez szkolenia nauczycieli i pedagogdw szkolnych;

przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz przemocy rowiesniczej,




g) prowadzenie dziatah wobec uzaleznionych rodzicow lub opiekunéw na terenie gminy orézi{:__--_ S
uswiadamianie o konsekwencjach ich postepowania wobec rodzin, '
h) prowadzenie szkoleni, warsztatéw, spotkann informujacych o skutkach uzaleinien:
fizjologicznych, psychicznych i spo’fecznych
) '.'orgamzaqa wypoczynku letniego i/lub umowego dla leECI i mfodmezy, -
: '-j)‘-*orgamzaqa roznych form wypoczynku zajgc wraz z orgamzaqq |mprez turystyczno-"
krajoznawczych. ' : " S

5. ochrony i promocja zdrowia poprzez: :
a} dziatania wspierajgce i promujace zdrowy styl zycia mieszkaricéw gminy oraz zachowanla )
prozdrowotne, adresowane zwlaszcza do dzieci i miodziezy oraz osdb- starszych i .0séb
niepetnosprawnych, :
b) podnoszenie swiadomosci zdrowotnej mleszkancow gminy, poprzez daaianla informacyjne,
edukacyjne i profilaktyczne. :

6. kultury, sportu, turystyki i krajoznawstwa poprzez:

a} wspieranie przedsigwziec artystycznych: festiwali, konkurséw, przegladéw spotkan plenerdw,
wystaw, warsztatow, seminaridw, konferencji, szkoler, kurséw, poprzez dofinansowanie
organizacji imprez oraz fundowanie nagréd; promowanie dokonan artystycznych dzieci i
miodziezy;

b} wzbogacenie oferty kulturalnej Miasta, :

¢) wspieranie inicjatyw sportowych: biegi, zawody rowerowe, wycieczki rowerowe, zawody
narciarskie, :

d) szkolenie sportowe dzieci, mfodziezy i 0séb niepetnosprawnych, S

e} wspieranie inicjatyw sportowo-rekreacyjnych realizowanych poprzez . organizacje . ZanC
pozalekcyjnych i pozaszkolnych dla dzieci i miodziezy, : :

f) wsplieranie inicjatyw turystyczno-rekreacyjnych realizowanych poprzez organizacje rajdow
marszow i innych imprez turystycznych;

g) - wspieranie dziafan i inicjatyw turystycznych promujacych gmine,

h) wspieranie przy wyznaczaniu nowych szlakéw turystycznych, rowerowych i innych.

7. ochrony srodowiska poprzez: :
a) wspieranie edukacji ekologicznej mieszkarficéw gminy, w szczegdlnosci w zakre5|e wdrazania
znowelizowane] ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach, '
~ b) prowadzenie edukacji ekologicznej poprzez bezposredni kontakt dzieci i miodziezy ze
srodowiskiem naturalnym, '
¢) wspieranie dziatar na rzecz poprawy estetyki i uroku gminy.

8. ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczeristwa publicznego, pomocy ofiarom katastrof,
klesk zywiotowych poprzez:

a) prowadzenie i udziatu w akcjach ratowniczych na terenie gminy w sytuacjach zagrozen zycia,
zdrowia, mienia, srodowiska, zagrozein powszechnych, katastrof naturalnych i awarii
technicznych, w tym powodzi i zatopien,

b} uczestnictwo w monitorowaniu zagrozen,

¢) uczestnictwo w ewakuowaniu poszkodowanej ludnosci i mienia,

d) uczestnictwo podmiotow prowadzacych dziatalnoéé poizytku publicznego w szkoleniach,
¢wiczeniach organizowanych przez gmine, '

e) zapewnienie bezpieczefistwa osobom przebywajqcym w gorach poprzez wspleranle
ratownictwa gérskiego, : : ©

f) informowanie ludnosci o istniejacych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed nimi.




OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

§8
SPOSOB REALIZACII PROGRAMU

1. Zlecenie zadan publicznych moze nastapi¢ na podstawie ustawy w trybie otwartych konkursow
ofert, ogtaszanych przez Burmistrza Swieradowa-Zdroju, rozstrzyganych przez komisje konkursowe.

2. Otwarty konkurs ofert ogtasza sie:

* w Biuletynie Informacji Publicznej;
* wsiedzibie Urzedu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszer;
* nastronie internetowe] Miasta. ,

2. Ogtoszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w roku nastepnym moze
nastapi¢ na podstawie projektu uchwaty budzetowej przekazanego Radzie Gmmy na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych. '

3. Szczegétowe zadania powierzane lub  wspierane w drodze konkursu sq okresdlane
w ogtoszeniu konkursowym.

4. Termin skiadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogioszema o konkursie.

5. Komisje Konkursowe powofywane sg zarzgdzeniami Burmistrza Miasta Swieradéw-Zdréj] w

sktadzie okre$lonym art. 15 ust. od 2b do 2e ustawy.

Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie 14 dni od daty zamkniecia konkursu.

Ztozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotaciji. :

8. Komisje konkursowe dokonujg oceny wnioskéw konkursowych zgodnie z regulammem pracy
kOmISJI konkursowych wprowadzonym Zarzadzeniem nr 61/2023 Burmistrza Miasta Swieradow-
Zdroj z dnia 5 lipca 2023 r. '

9. Po ogloszeniu wyniku otwartego konkursu ofert, Burmistrz bez zbednej zw’rokl zawiera umowe o
wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego z wyfomonyml w konkursie organizacjami.

10. Konkursy ofert bede ogtaszane w miare potrzeb.

11. Burmistrz sktada Radze Miasta Swieradéw-Zdréj sprawozdanie z reallzaql Programu w terminie do
dnia 31 maja 2025 .

N .

§9
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACIE PROGRAMU

Wysokos¢ Srodkéw finansowych na realizacje zadan nie bedzie mniejsza niz 150 000,00 zt i zostanie -
zapisana w budzecie miasta Swieradéw-Zdréj na rok 2024. : Con

§10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ocena realizacji programu opiera si¢ na analizie jego wynikéw w zakresie wspofpracy z
Organizacjami.
2. Miernikiem realizacji programu bedg informacje dotyczace:
a} liczby ogtaszanych otwartych konkurséw ofert,
b) liczby ofert, ktére wptynety od Organizacji,
c) liczby uméw zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacje zadai publicznych w
ramach srodkéw finansowych przekazanych Organizacja przez Miasto,
d} liczby organizacji pozarzqdowych realizujgcych zadania publiczne we wspdipracy z Miastem
i korzystajacych z dotacji,




e) liczby beneficjentdw zrealizowanych zadan,

f) wysokos¢ kwot dotacji udzielonych dotacji w poszczegdinych obszarach zadaniowych,

g) wielkos¢ wiasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacje zadani
publicznych.

: §11 o
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU

Sposéb i przebieg konsultacji projektu programu wspétpracy Miasta z Organizacjami okreéla
uchwata NR 11/12/2010 Rady Miasta Swieradéw-Zdréj z dnia 14 grudnia 2010 roku w sprawie
sposobu konsuftowania z organizacjami pozarzgdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

Projekt programu wspotpracy konsultowany jest z organizacjami pozarzgdowymi dziatajagcymi
na terenie miasta lub na rzecz jego mieszkacéw w zakresie okredlonym w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za posrednictwem ich organdéw lub
przedstawicieli.

Konsultacje prowadzone sg w celu poznania opinii podmiotdw, o ktérych mowa w ust. 1, w co
najmniej jednej z nastepujacych form: :
a) zgtaszania opinii pisemnie lub w formie elektronicznej,

b) spotkania z osobami reprezentujgcymi organizacje pozarzadowe.

Informacja w sprawie przeprowadzenia konsultacji wraz z projektem programu wspdlpracy
Zzamieszczana jest: ‘

a) -w Biuletynie Informagiji Publicznej,

b} ' na stronie internetowej miasta Swieradéw-Zdrgj,

¢) na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego,

Ze spotkania z osobami reprezentujgcymi organizacje pozarzadowe sporzadza sie protokc’)f,
ktorego zatacznikiem jest lista obecnoscei uczestnikéw spotkania. -

Termin na wyraZenie opinii przez organizacje pozarzagdowe nie moze by¢ krétszy niz 7 dni od
dnia opublikowania ogtoszenia i projektu.

Opinie | uwagi organizacji pozarzadowych zgtoszone na pidmie lub w formie elektronicznej w
czasie konsultacji, kierowane sa do Burmistrza Miasta Swieraddw-Zdréj a za jego
posrednictwem do wtasciwego merytorycznie Referatu. :

Referat rozpatruje uwagi i opinie a nastepnie propozycje stanowiska w tej sprawie przekaZUJe__
do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta Swieradow-Zdroj.
Whyniki konsultacji wraz ze stanowiskiem Burmistrza sa zamieszczane na stronie internetowej
miasta Swieraddw-Zdrdj, nie pdzniej niz w terminie 14 dni od dnia zakoficzenia konsultacji.

§12

TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W

OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert, powotuje

2.

zarzadzeniem Burmistrz Miasta Swierad6w-Zdré;. L
Burmistrz  powotujagc  Komisje  konkursowg wskazuje jej Przewodniczacego i
Wiceprzewodniczacego, biorac pod uwage propozycje podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego. >

Komisje konkursowe dokonujg oceny wnioskdw konkursowych zgodnie z regulaminem pracy
komisji konkursowych wprowadzonym Zarzadzeniem nr 61/2023 Burmistrza Miasta -
Swieradéw-Zdroj z.dnia 5 lipca 2023 r. :



4. Komisja konkursowa z kaidego posiedzenia sporzadza protokét z opinia na temat ztozonych
ofert w otwartym konkursie ofert. Protokét podpisuja wszyscy jej cztonkowie obecni na
posiedzeniu.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz.

6. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogéw formalnych, jak

rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacjg zadan beda podane do publicznej -

wiadomosci w BIP, na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta oraz na stronie internetowe;j
Miasta.

7. Obstuge administracyjno-biurowa oraz dokumentacje zwigzang z procedurg powotania i praca
Komisji konkursowej prowadzi wlasciwy Referat prowadzacy postepowanie konkursowe.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu podmioty prowadzace dziatalnosé
pozytku publicznego moga zgtasza¢ Burmistrzowi za posrednictwem wiasciwego Referatu.




o,
%

Zatgeznik Nr2 %“
do zarzgdzenia Nr /2023
Burmistrza Miasta Swieraddw-Zdroj
zdnia ......paZdziernika 2023 r

~ FORMULARZ :
konsultacji projektu ,,Rocznego Programu wspétpracy Gmmy MIEjSkEej Sw:eradow-Zdro;
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publlcznego na -
rok 2024 :

1. Dane organizacji pozarzgdowej:

Nazwa

Adres siedziby

Telefon i adres e-mail

2. Uwagi do projektu uchwaty:

Cze$¢ dokumentu,
Lp. | ktdrego dotyczy uwaga Tresé¢ proponowanej zmiany Uzasadnienie
{paragraf, ustep, punkt)

data, imig i nazwisko, podpis
oseby zglaszajgeej uwagi, pieczed organizacji’



