Rada Miasta Swieradéw-Zdré)
ul. 11 Listopada 35

59-850 Swieradow-Zdroj Uchwata Nr VI1/73/2024
tol: 075/78 16 666 .
Rady Miasta Swieradéw-Zdroj

z dnia 26 listopada 2024 roku

w sprawie Rocznego Programu Wspotpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdroj z organizacjami

pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2025

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z
2024 r. poz. 1465) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 571 ze zm.)

Rada Miasta Swieradéw-Zdréj uchwala co nastgpuje:

§1
Uchwala sie ,Roczny Program Wspdtpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdrdj z organizacjami pozarzadowymi i

innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2025”, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Swieraddw-Zdr9j.

§3

Uchwata wchodzi w Zycie z moca obowigzujacg od dnia 1 stycznia 2025 .
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca 2003 r. o dziafalnosci poiytku publicznego i o
wolontariacie (t. j . Dz. U. z 2023 r. poz. 571) organ stanowiqcy jednostki samorzqdu terytorialnego uchwala
roczny program wspofpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 cyt.
ustawy, tj. z osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi dziatajqcymi na podstawie przepiséw o stosunku
Paristwa do Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa do innych kosciotéw i
zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmujg
prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego, stowarzyszeniami jednostek samorzqdu terytorialnego,
spotdzielniami socjalnymi, spdtkami akcyjnymi i spétkami z ograniczong odpowiedzialnosciq oraz klubami
sportowymi bedgcymi spdtkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o
sporcie, ktére nie dziatajq w celu osiqgniecia zysku oraz przeznaczajq catosé¢ dochodu na realizacie celéw
statutowych oraz nie przeznaczajq zysku na podziat miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikéw.

Przyjecie przez Rade Miasta Swieradéw-Zdrédj ,Rocznego Programu Wspdtpracy Miasta Swieraddw-
Zdrdj z organizacjami pozarzqdowymi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2025
stanowi podstawe do udzielenia dotacji dla podmiotdw, o ktérych mowa w przedmiotowym Programie.
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Zalgcznik Nr 1

do uchwaly Nr VIl/73/2024
Rady Miasta Swieradow-Zdrdj
2z dniu 26 listopada 2024 r

Roczny Program Wspdtpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdrdj z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami dziatalnosci poZytku publicznego na rok 2025

Wstep

JProgramu Wspdtpracy Gminy Miejskiej Swieradow-Zdrdj z organizaciami pozarzqdowymi i
innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2025” zostat przygotowany w oparciu o
konstytucyjng zasade pomocniczosci i ma byé wparciem dla procesu tworzenia spoteczeristwa
obywatelskiego w Swieradowie-Zdroju.

Realizacja programu ma stuzyé wzrostowi poziomu aktywnosci obywatelskiej mieszkaricow,
rozwojowi kapitatu spotecznego oraz budowie spofeczenstwa angazujgcego sig w realizacje wspdinie
okredlonych celéw na zasadach partnerstwa, jawnosci oraz Scisfego wspdfdziatania przy realizacji
zadat miasta. Dziatania podmiotéw prowadzgcych dziatalnosé poiytku publicznego stanowiq istotne
uzupetnienie wykonywania zadan przez organy administracji publicznej.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w ,,Programie Wspotpracy Gminy Miejskiej Swieradéw-Zdréj z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok 2025”, jest mowa o:

a) Ustawie — naleiy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci poiytku
publicznego i o wolontariacie (t. j. Dz. U. 2023 r, poz. 571 z péin. zm);

b) Mieécie— nalezy przez to rozumieé Gmine Miejska Swieradow-Zdroj;

¢) Burmistrzu — nalezy przez to rozumieé Burmistrza Miasta Swieradéw-Zdroj;

d) Programie — rozumie sie przez to ,Programu Wspolpracy Miasta Swieradéw-Zdrdj z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami dziatalnosci pozytku publicznego na rok
2025

e) Organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe (w tym fundacje i
stowarzyszenia) oraz podmioty, o ktdérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy, prowadzace
dziatalnoéci pozytku publicznego na terenie Gminy Miejskiej Swieradow-Zdroj;

f) Konkursie — nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych, o
ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

g) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta Swieradéw-Zdrdj.

§2
CELE PROGRAMU

1. Celem gtdwnym programu wspotpracy Miasta z Organizacjami jest aktywizacja i integracja lokalnej
spotecznosci w celu budowania partnerstwa miedzy administracja publiczng i organizacjami
pozarzgdowymi oraz umacnianie dialogu spotecznego poprzez:
a) zwiekszenie zaangazowania mieszkanicéw Swieradowa-Zdroju w zycie publiczne, w tym
rozwigzywanie problemodw lokalnych,
b) zwiekszenie udziatu podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ poiytku publicznego w realizacjg
zadan publicznych,
c) zwiekszenie skutecznosci i efektywnosci ustug publicznych $wiadczonych przez Miasto,
d) dziatalnos¢ na rzecz integracji i edukacji miedzypokoleniowej,
e) wzmocnienie kapitatu spotecznego Miasta.




2. Cele

szczegotowe programu:

pobudzanie aktywnosci obywatelskiej w zaspokajaniu potrzeb mieszkarcdw Miasta w
szczegolnosci poprzez umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za
wspodlnote lokalng oraz jej tradycje;

prowadzenie dziatar informacyjnych kierowanych do mieszkaricéw Swieradowa-Zdroju;
tworzenie odpowiednich warunkéw do zwiekszania aktywnosci spolecznej mieszkaricow
Miasta w rozwigzywaniu lokalnych problemoéw;

zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Miescie;
poprawa jakodci zycia mieszkaficéw Swieradowa-Zdroju, bez wzgledu na wiek, pie¢,
pochodzenie spoteczne i etniczne oraz niepetnosprawnosé;

prowadzenie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkaricéw Miasta;
wykorzystywanie mozliwosci Organizacji pozarzgdowych jako uzupetnienie dziatah Miasta w
zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe;

otwarcie na innowacyjnosc, konkurencyjnos¢ poprzez mozliwos¢ indywidualnego wystgpienia
z oferty realizacji projektow konkretnych zadarn publicznych, ktére obecnie prowadzone sg
przez Miasto;

usystematyzowanie form i zasad wspdtpracy Miasta z Organizacjami,

programu realizowane bedg poprzez:

podejmowanie wspdlnych dziatar na rzecz diagnozowania problemdw i potrzeb mieszkancow;
nawigzywanie blizszej wspotpracy z Organizacjami;

wypracowywanie sprawnego systemu przeptywu informacji o aktualnie obowigzujacych
przepisach prawnych oraz Zrédfach i zasadach pozyskiwania srodkéw na realizacje programow;
wykorzystywanie potencjatu Organizacji pozarzadowych;

obnizanie kosztéw realizacji zadai publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy
wolontariuszy;

réwny dostep do informacji oraz wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach
dziatalnosci i wspétdziataniu w celu zharmonizowania tych kierunkéw;

wspoiprace przy organizacji akeji charytatywnych i imprez plenerowych;

upowszechnianie informacji o poza gminnych Zrédtach finansowania;

udzielanie rekomendacji podmiotom programu wspotpracujacym z Miastem, ktére ubiegajg
sie o dofinansowanie ze Zrodet poza gminnych;

pomoc w nawigzywaniu kontaktéw podmiotom programu w skali lokalnej i regionainej;
podnoszenie standarddw realizacji zadan przez podmioty programu poprzez wspoétprace i
wsparcie organow gminy.

§3
ZASADY WSPOLPRACY

Wspotpraca Miasta z Organizacjami odbywac sie bedzie na zasadach:

1.

Pomocniczosci — zasada o charakterze ustrojowym, oznacza uporzadkowanie wzajemnych
relacji oraz podzialu zadan miedzy sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim,
ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspdinot i organizacji oraz ograniczanie
interwencjonizmu panstwa i administracji lokalnej, zlecanie przez gmine organizacjom
pozarzgdowym realizacji zadan publicznych oraz zapewnienie przez organizacje ich wykonania
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy.

Jawnosci — zachowanie przejrzystosci podejmowanych dziatan, wszystkie mozliwosci
wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi sg powszechnie wiadome i dostepne oraz
jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteridow podejmowania decyzji,
udostepnianie informacji o zamiarach, celach i $rodkach przeznaczonych na realizacje zadan
publicznych mogacych stanowi¢ przedmiot wspolpracy oraz o kosztach realizacji zadan
publicznych juz prowadzonych w tym zakresie.




3. Partnerstwa - dobrowolna wspéipraca réwnorzednych dla siebie podmiotow w
rozwigzywaniu wspoélnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow.

4. Suwerennosci stron — posiadanie przez partneréw wspoipracy zdolnosci do bycia podmiotem
praw i obowigzkdw poprzez niezalezne wykonywanie swoich zada z poszanowaniem
wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej,

5. Efektywnosci — wspdlne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektéw realizacji zadan
publicznych przy jak najmniejszych naktadach.

6. Uczciwej konkurencji — réwny dostep do informacji w zakresie wykonywanych dziatan
zaréwno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne oraz stosowanie tych samych kryteriow
przy dokonywaniu oceny tych dziatan i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania w
sposdhb niebudzacy watpliwosci co do ich bezstronnosci.

7. Legalnosci — dzialania organéw gminy oraz organizacji pozarzadowych odbywaja sig w
granicach i na podstawie przepiséw prawa.

§4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

Przedmiot wspdipracy Miasta z Organizacjami obejmuje sfere zadan publicznych z zakresu:
1. realizacji Miejskiego Programu Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania
Narkomanii;
2. realizacji zadan gminy okreslonych w ustawach, szczegdinie w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (art. 4 ust. 1), w zakresie odpowiadajacym zadaniom samorzgdu
o charakterze wspotpracy finansowej i niefinansowe;.

§5
FORMY WSPOLPRACY

Miasto podejmuje wspdtprace z podmiotami programu w dwéch formach:
1. finansowej — poprzez:

a) powierzanie wykonanie zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji z budzetu gminy
na finansowanie jego realizacji,

b} wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji z budzetu gminy na
dofinansowanie jego realizacji,

na zasadach okreslonych w ustawie lub w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo

zaméwien publicznych, zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych;

2. pozafinansowej, tj.;

a) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

b) wspélorganizowanie spotkan, szkoleh oraz foréw tematycznych z podmiotami
prowadzgcymi dziatalnos$¢ pozytku publicznego na rzecz dialogu obywatelskiego;

¢) udostepnianie na preferencyjnych warunkach lokali komunalnych, sal konferencyjnych i
sprzetu technicznego, w celu realizacji przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego zadan statutowych;

d) realizacje inicjatyw lokalnych na zasadach okreslonych w ustawie i uchwale 1X/49/2011
Rady Miasta Swieradéw-Zdr6j z dnia 25 maja 2011 r. w sprawie okreslenia trybu i
szczegdtowych kryteridow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego w ramach
inicjatywy lokalnej wraz ze zmiang uchwaty nr XV/73/2011 z dnia 28.09.2011;

e) upowszechnianie i promowanie dziatarn podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku
publicznego;




f) promowanie dziatalnosci podmiotow prowadzacych dziatalnosc pozytku publicznego przez
obejmowanie honorowym patronatem Burmistrza Miasta przedsiewzie¢ realizowanych
przez te podmioty;

g) prowadzenie zakladki dla podmiotoéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego na
stronie internetowej Miasta;

h} wystawianie rekomendacji podmictom prowadzgcym dziatalnos$é pozytku publicznego,

i) udostepnianie miejsc do zamieszczania ogloszeri lub informacji dla podmiotow
prowadzacych dziatalnosé poiytku publicznego;

j) prowadzenie na stronie BIP i stronie internetowej Miasta bazy danych podmiotéw
programu dziatajacych lub posiadajacych siedzibe na terenie gminy.

&6
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Wspdlpraca Miasta z Organizacjami dotyczy¢ bedzie dziatan w zakresie:
1. wspieranie procesu budowy spoteczenistwa obywatelskiego poprzez:
a) dziatalno$é wspomagajgcg rozwoj wspdlnot i spotecznosci fokalnych;
b) dziatalno$¢ na rzecz Podmiotédw prowadzacych dziatalnoéé pozytku publicznego;
c) upowszechnianie i ochrone wolnosci i praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze
dziatan wspomagajgcych rozwdj demokracji.

2. odwiaty i edukacji poprzez:

a} zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i miodziezy, poprzez organizacje zaje¢ pozalekcyjnych i
pozaszkolnych, oraz zapewnienie wychowania i opieki dzieciom w Swietlicach szkolnych i
srodowiskowych,

b) organizowanie i promowanie edukacji oséb dorostych, zwtaszcza wiréd seniordw,

c) integracje Srodowisk emerytow, rencistow, Sybirakéw i Kombatantéw RP,

d) wspieranie dziatai na rzecz zwigkszenia uczestnictwa w Zyciu spotecznym i aktywnosci
zawodowej senioréw poprzez m. in. szkolenia, warsztaty, seminaria.

3. pomocy spofecznej, dziatalnosci na rzecz osdb niepeinosprawnych oraz dziatalnosci na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej poprzez:

a) zapewnienie schronienia, positku i pomocy materialnej i rzeczowe] osocbom tego
pozbawionym,

b) zapewnienie pomocy osobom zagrozonym wykluczeniem spotecznym,

¢) organizowanie i S$wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania,

d) promocje zatrudnienia i wprowadzenia nowych form aktywizacji spotecznej i zawodowej oséb
pozostajacych bez pracy lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym wspieranie i
promocja ekonomii spofecznej wsrdd mieszkancow, jednostek samorzadu terytorialnego oraz
podmiotdéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego,

e} wspieranie dziatan na rzecz integracji osob petnosprawnych i niepetnosprawnych,

4. rozwigzywanie problemdw uzaleinien poprzez:

a} prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla oséb uzaleznionych iich rodzin,

b) prowadzenie punktéw konsultacyjnych,

c) prowadzenie konsultacji psychologicznych, pomoc prawna,

d) prowadzenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych, skierowanych do mieszkaricéw Miasta ze
szczegolnym uwzglednieniem dzieci i mtodziely,

e) profilaktyki i przeciwdziatania zjawiskom patologii spofecznych wsrdd dzieci i miodziezy m, in.
poprzez szkolenia nauczycieli i pedagogow szkolnych;

f) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie oraz przemocy rdwiesniczej,




g) prowadzenie dziaftan wobec uzaleznionych rodzicdw lub opiekunéw na terenie gminy oraz
uswiadamianie o konsekwencjach ich postepowania wobec rodzin,

h) prowadzenie szkolen, warsztatow, spotkan informujgcych o skutkach uzaleznier:
fizjologicznych, psychicznych i spotecznych;

i) organizacja wypoczynku letniego i/lub zimowego dla dzieci i mtodziey,

j) organizacja réinych form wypoczynku i zaje¢ wraz z organizacjg imprez turystyczno-
krajoznawczych.

5. ochrony i promocja zdrowia poprzez:

a) dziatania wspierajagce i promujace zdrowy styl zycia mieszkaficéw gminy oraz zachowania
prozdrowotne, adresowane zwtaszcza do dzieci i mtodziezy oraz oséb starszych i osob
niepetnosprawnych,

b) podnoszenie $wiadomosci zdrowotnej mieszkaricéw gminy, poprzez dziatania informacyjne,
edukacyjne i profilaktyczne.

6. kultury, sportu, turystyki i krajoznawstwa poprzez:

a) wspieranie przedsiewzieé artystycznych, m. in.: festiwali, konkursow, przegladow spotkan,
plenerdéw, wystaw, warsztatéw, seminaridw, konferencji, szkolen, kursow, poprzez
dofinansowanie organizacji imprez oraz fundowanie nagrdd; promowanie dokonan
artystycznych dzieci i modziezy;

b) wzbogacenie oferty kulturainej Miasta,

c) wspieranie inicjatyw sportowych, m. in.: biegi, zawody rowerowe, wycieczki rowerowe,
zawody narciarskie,

d) szkolenie sportowe dzieci, miodziezy i osob niepetnosprawnych,

e) wspieranie inicjatyw sportowo-rekreacyjnych realizowanych poprzez organizacje zajec
pozalekeyjnych i pozaszkolnych dla dzieci i miodziezy,

f) wspieranie inicjatyw turystyczno-rekreacyjnych realizowanych poprzez organizacje rajdow,
marszow i innych imprez turystycznych;

g) wspieranie dziatan i inicjatyw turystycznych promujgcych gmine,

h) wspieranie przy wyznaczaniu nowych szlakéw turystycznych, rowerowych, biegowych iinnych,

i) promocjai ochrona dziedzictwa kulturowego.

7. ochrony $rodowiska poprzez:

a) wspieranie edukacji ekologicznej mieszkaricow gminy, w szczegdlnosci w zakresie wdrazania
znowelizowanej ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

b) prowadzenie edukacji ekologicznej poprzez bezposredni kontakt dzieci i miodziezy ze
$rodowiskiem naturalnym,

c) wspieranie dziatarh na rzecz poprawy estetyki i uroku gminy.

8. ratownictwa i ochrony fudnosci, porzadku i bezpieczeristwa publicznego, pomocy ofiarom katastrof,
klesk zywiotowych poprzez:

a) prowadzenie i udziatu w akcjach ratowniczych na terenie gminy w sytuacjach zagrozen Zycia,
zdrowia, mienia, frodowiska, zagrozeh powszechnych, katastrof naturalnych i awarii
technicznych, w tym powodzi i zatopien,

b) uczestnictwo w monitorowaniu zagrozen,

¢) uczestnictwo w ewakuowaniu poszkodowanej ludnosci i mienia,

d} uczestnictwo podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego w szkoleniach,
¢wiczeniach organizowanych przez gmine,

e) zapewnienie bezpieczeristwa osobom przebywajagcym w gorach poprzez wspieranie
ratownictwa gorskiego,

f) informowanie ludnosci o istniejacych zagrozeniach oraz sposobach ochrony przed nimi.




§7
OKRES REALIZACII PROGRAMU

Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2025 r. do 31 grudnia 2025 r.

§8
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Zlecenie zadan publicznych moze nastgpi¢ na podstawie ustawy w trybie otwartych konkursow
ofert, ogtaszanych przez Burmistrza Swieradowa-Zdroju, rozstrzyganych przez komisje konkursowe.

2. Otwarty konkurs ofert oglasza sie:
¢ w Biuletynie Informacji Publicznej;
¢ w siedzibie Urzedu w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie ogloszen;

s nastronie internetowej Miasta.

3. Ogloszenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadart publicznych w roku nastepnym moze
nastapi¢ na podstawie projektu uchwaly budietowej przekazanego Radzie Miasta na zasadach
okreslonych w przepisach ustawy o finansach publicznych.

4. Szczegotowe zadania powierzane lub wspierane w drodze konkursu sg okreslane
w ogtoszeniu kenkursowym.

5. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia o konkursie

6. Komisje Konkursowe powolywane s3 zarzadzeniami Burmistrza Miasta Swieraddw-2dréj w
sktadzie okreslonym art. 15 ust. od 2b do 2e ustawy.

7. Rozpatrzenie ofert nastapi w terminie 14 dni od daty zamkniecia konkursu.

8. Ztozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotaciji.

9. Komisje konkursowe dokonujg oceny wnioskéw konkursowych zgodnie z regulaminem pracy
komisji konkursowych wprowadzonym Zarzadzeniem nr 61/2023 Burmistrza Miasta Swieraddw-
Zdrdj z dnia 5 lipca 2023 1,

10. Po ogloszeniu wyniku otwartego konkursu ofert, Burmistrz bez zbednej zwtoki zawiera umowe o
wsparcie lub powierzenie realizacji zadania publicznego z wylonionymi w konkursie organizacjami.

11. Konkursy ofert bede ogtaszane w miare potrzeb. |

12. Burmistrz skfada Radze Miasta Swieradéw-Zdroj sprawozdanie z realizacji Programu w terminie do
dnia 31 maja 2026 r.

§9
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

Wysokos¢ srodkdw finansowych na realizacje zadan nie bedzie mniejsza niz 100 000,00 zt i zostanie
zapisana w budzecie miasta Swieradéw-Zdrdj na rok 2025.

§10
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Ocena realizacji programu opiera sie na analizie jego wynikbw w zakresie wspotpracy z
Organizacjami.
2. Miernikiem realizacji programu beda informacje dotyczgce:
a) liczby ogtaszanych otwartych konkursow ofert,
b} liczby ofert, ktore wplynety od Organizacii,
¢} liczhy umow zawartych z organizacjami pozarzadowymi na realizacje zadan publicznych w
ramach srodkéw finansowych przekazanych Organizacjg przez Miasto,
d) liczby organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne we wspotpracy z Miastem
i korzystajacych z dotacji,




e) liczby beneficjentow zrealizowanych zadan,

f) wysokoéé kwot dotacji udzielonych w poszczegélnych obszarach zadaniowych,

g) wielkoé¢ whasnego wkiadu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacjg zadan
publicznych.

§11
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU

1. Sposob i przebieg konsultacji projektu programu wspétpracy Miasta z Organizacjami okresla
uchwata NR 11/12/2010 Rady Miasta Swieraddw-Zdréj z dnia 14 grudnia 2010 roku w sprawie
sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy o dziatalnodci poiytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Projekt programu wspéipracy konsultowany jest z organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi
na terenie miasta lub na rzecz jego mieszkancow w zakresie okreslonym w ustawie o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie za posrednictwem ich organdw lub
przedstawicieli.

3. Konsultacje prowadzone sg w celu poznania opinii podmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1, w co
najmniej jednej z nastepujacych form:

a) zglaszania opinii pisemnie lub w formie elektronicznej,
b) spotkania z osobami reprezentujacymi organizacje pozarzadowe.

4. Informacja w sprawie przeprowadzenia konsultacji wraz z projektem programu wspotpracy
zamieszczana jest:

a) w Biuletynie Informacji Publicznej,
b) na stronie internetowej miasta Swieradéw-2drdj,
c} na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego.

5. Ze spotkania z osobami reprezentujacymi organizacje pozarzadowe sporzadza sig protokof,
ktérego zatacznikiem jest lista obecnosci uczestnikdéw spotkania.

6. Termin na wyrazenie opinii przez organizacje pozarzadowe nie moze by¢ krétszy niz 7 dni od
dnia opublikowania ogtoszenia i projektu.

7. Opinie i uwagi organizacji pozarzadowych zgtoszone na pismie lub w formie elektronicznej w
czasie konsultacji, kierowane sg do Burmistrza Miasta Swieradéw-Zdréj a za jego
posrednictwem do wiasciwego merytorycznie Referatu.

8. Referat rozpatruje uwagi i opinie a nastepnie propozycje stanowiska w tej sprawie przekazuje
do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta Swieradéw-Zdrgj.

9. Wyniki konsultacji wraz ze stanowiskiem Burmistrza sg zamieszczane na stronie internetowe;j
miasta Swieraddw-Zdréj, nie péiniej niz w terminie 14 dni od dnia zakoficzenia konsultacji.

812
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISHI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W
OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

1. Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert, powoluje
zarzadzeniem Burmistrz Miasta Swieraddw-Zdréj.

2. Burmistrz powofujac  Komisje  konkursowa wskazuje jej Przewodniczacego |
Wiceprzewodniczacego, biorac pod uwage propozycje podmiotow prowadzacych dziatalnosc
pozytku publicznego.

3. Komisje konkursowe dokonuja oceny wnioskéw konkursowych zgodnie z regulaminem pracy
komisji konkursowych wprowadzonym Zarzadzeniem nr 61/2023 Burmistrza Miasta
Swieradow-Zdréj z dnia 5 lipca 2023 .,




4, Komisja konkursowa z kazdego posiedzenia sporzadza protokét z opinig na temat zfozonych
ofert w otwartym konkursie ofert. Protokdt podpisujg wszyscy jej cztonkowie obecni na
posiedzeniu.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszej oferty wraz z decyzja o wysokosSci kwoty przyznanej
dotacji dokonuje Burmistrz.

6. Informacje o ztozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajacych wymogow formalnych, jak
rowniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizacje zadan beda podane do publicznej
wiadomosci w BIP, na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu Miasta oraz na stronie internetowej
Miasta.

7. Obstuge administracyjno-biurowa oraz dokumentacje zwigzang z procedurg powotania i praca
Komisji konkursowej prowadzi wtasciwy Referat prowadzacy postepowanie konkursowe.

§13
POSTANOWIENIA KONCOWE

Whioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania Programu podmioty prowadzace dziatalno$é¢
pozytku publicznego mogg zgtaszac¢ Burmistrzowi za posrednictwem wiasciwego Referatu.

Pa’zowgdrﬁczq / Rady Miasts
Swieradpw-Zdr6j




