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Uchwala Nr XVII/85/2015

- BIETATIRNL be DINTOIRNN Rady Miasta Swieradéw-Zdroj

z dnia 28 pazdziernika 2015 roku

w sprawie: skargi na dziatalno$¢ Dyrektora Miejskiego Zespotu Szkot w
Swieradowie-Zdroju.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2015 r. poz. 1515 ze zmianami) oraz art. 229 pkt. 3 ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego ( Dz. U. z 2013 r., poz. 267 ze zmianami)

Rada Miasta Swieradéw-Zdroj
uchwala, co nast¢puje:

§1

Uzna¢ za nieuzasadniona skarge Pani Aleksandry Arciszewskiej-Kijewskiej z dnia 03.09.2015 1.
25.06.2015 r. na dzialalno$¢ Dyrektora Miejskiego Zespotu Szkoét w Swieradowie-Zdroju w
przedmiocie rekrutacji nauczycieli w Miejskim Zespole Szk6t w Swieradowie-Zdroju.

§2

Zobowigzuje si¢ Przewodniczacego Rady do poinformowania skarzacego o sposobie zalatwienia
skargi.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Swieradow-Zdréj w dniu 25 wrze$nia 2015 roku w sktadzie:

Janina Czaplinska

Mariusz Koziot

Artur Kotlarek

wspdlnie z Komisja ds. Kultury, Oswiaty, Zdrowia, Rodziny i Spraw Socjalnych rozpatrywata
skarge, ktérg ztozyta Pani Aleksandra Arciszewska- Kijewska zam. ul. Gorska 1/02. Skarga
dotyczyta zbadania rekrutacji nauczycieli w Miejskim Zespole Szkét w Swieradowie-Zdroju.
Komisja zbadala sprawe i stwierdza co nastepuje:

Pani Aleksandra Arciszewska-Kijewska nie spelnia okre§lonych kryteriow potrzebnych do
zatrudnienia.

Pomimo wszystko Komisja przychyla si¢ do wniosku Komisji ds. Kultury, O$wiaty, Zdrowia,
Rodziny i Spraw Socjalnych zgloszonym w dniu 25.09.2015 r. pod adresem Pana Burmistrza
Miasta Swieradow-Zdréj dotyczaca rekrutacji pracownikéw pedagogicznych w Miejskim Zespole
Szkoét w Swieradowie-Zdroju, o zobligowanie Pani Wiestawy Stasik dyrektora w/w placowki do
udzielania odpowiedzi na oferty 0sdb starajacych si¢ o prace jako nauczyciel. Brak jest przepisow
nakazujgcych, aby odpowiada¢ na oferty pracy — jednak w dobrym tonie nalezaloby na takie oferty
odpowiadac.

W zwigzku z powyzszym skarge nalezy uznaé za nieuzasadniong.




