
UCHWAŁA Nr XI/70/2005 
Rady Miasta Świeradów-Zdrój
z dnia 28 września 2005 roku

w sprawie określenia zasad rozliczania tygodniowego obowiązkowego wymiaru zajęć
nauczycieli,  dla których ustalony plan zajęć jest  różny w poszczególnych okresach
roku  szkolnego,  zasady  udzielania  i  rozmiaru  zniżek  oraz  ustalenia  zwolnień  w
zakresie  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  dydaktycznych,
wychowawczych  i  opiekuńczych  nauczycielom  zatrudnionym  na  stanowiskach
kierowniczych lub zastępujących takich nauczycieli.

Na podstawie  art.  42  ust.  7  pkt  1  i  2  ustawy z dnia  26  stycznia  1982  r.  –  Karta
Nauczyciela (t. j. z 2003 r. Dz. U Nr 118, poz. 1112 ze zmianami) oraz art. 18 ust. 2
pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. z 2001 r.
Dz. U. Nr 142, poz.1591 z późn. zm.) 

Rada Miasta uchwala, co następuje:

§ 1 

Uchwała obowiązuje w odniesieniu do jednostek organizacyjnych gminy Świeradów-
Zdrój, działających w zakresie oświaty.

§ 2  

1. Dyrektorzy  placówek  oświatowych  zobowiązani  są  do  takiego  ustalania
wymiaru zajęć nauczycieli w ciągu całego roku szkolnego, aby średni wymiar
tych  zajęć  odpowiadał  obowiązkowemu  wymiarowi  godzin  zajęć  w  danym
roku, z uwzględnieniem – w zakresie rozliczania tego wymiaru zajęć – zasad
wynikających z postanowień art.42 ust. 5b ustawy Karta Nauczyciela.

2. Ustalony  na  dany  rok  wymiar  zajęć  nauczycieli,  o  którym mowa  w  ust.1,
niezrealizowany przez nauczyciela z powodu choroby lub przyczyn leżących po
stronie szkoły, traktuje się dla potrzeb rocznego rozliczania godzin jak godziny
zajęć realizowane.

§ 3



1. Nauczycielom,  którym powierzono  stanowisko  wicedyrektora  w jednostkach
organizacyjnych  gminy  Świeradów-Zdrój  działających  w  zakresie  oświaty,
ustala  się  następujący  tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  godzin:  zajęć
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych:
1) wicedyrektor placówki, liczącej:
    a) do 7 oddziałów – 9 godzin,
    b) od 8 – 16 oddziałów - 6 godzin,
    c) 17 i więcej oddziałów - 3 godziny.

2. Ustalony wymiar zajęć odnosi się również do nauczycieli, którym powierzono
funkcje kierownicze w zastępstwie nauczycieli powołanych do pełnienia funkcji
kierowniczych z tym, że obowiązuje on tych nauczycieli  od pierwszego dnia
miesiąca następującego po miesiącu, w którym zlecono nauczycielowi pełnienie
funkcji  kierowniczej,  a  ustaje  z  końcem  miesiąca,  w  którym  nauczyciel
zaprzestał pełnić tę funkcję.

3. Zwalnia  się  dyrektorów  gminnych  placówek  oświatowych  od  obowiązku
realizacji  tygodniowego  wymiaru  godzin  w  związku  ze  znacznym
zwiększeniem zadań dyrektora.

4. Wicedyrektora oraz nauczyciela pełniącego inne stanowisko kierownicze w tej
placówce z obowiązku realizacji zajęć może zwolnić dyrektor tej placówki za
zgodą Burmistrza Miasta.

§ 4

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta.

§ 5

Uchwała  wchodzi  w  życie  po  upływie  14  dni  od  dnia  ogłoszenia  w  Dzienniku
Urzędowym Województwa Dolnośląskiego z mocą obowiązującą od 
01 września 2005 r.


