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Burmistrz - kompetencje
Zadania Burmistrza.

1.Kierownikiem Urzedu jest Burmistrz petnigcy jednoczesnie funkcje organu w postepowaniu
administracyjnym, zwierzchnika stuzbowego wszystkich pracownikéw Urzedu i kierownikéw gminnych
jednostek organizacyjnych.

2.Burmistrz kieruje Urzedem przy pomocy Zastepcy, Sekretarza, Skarbnika oraz Kierownikéw Referatéw.

3.W ustalonym zakresie Burmistrz moze powierzy¢ prowadzenie spraw gminy w swoim imieniu Zastepcy
i Sekretarzowi.

4.Kierownicy Referatéw kierujg pracg Referatédw i ponosza odpowiedzialno$¢ za terminowe i zgodne z
przepisami prawa zatatwianie spraw nalezgcych do zakresu funkcjonowania ich Referatéw oraz
odpowiadajg w jednakowym stopniu za podjete decyzje, jak tez za niepodjecie decyzji w sytuacji tego
wymagajgce;.

5.Stanowiska samodzielne ponoszg odpowiedzialno$¢ za terminowe i zgodne z przepisami prawa
zatatwianie spraw nalezacych do zakresu funkcjonowania oraz odpowiadajg w jednakowym stopniu za
podjete decyzje, jak tez za niepodjecie decyzji w sytuacji tego wymagajace;j.

6.Do rozwigzywania szczegdlnych probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem gminy Burmistrz moze
powotaé w drodze zarzadzenia zespoty zadaniowe. W sktad zespotéw zadaniowych mogg wchodzi¢
pracownicy Urzedu oraz osoby spoza Urzedu.

Do wytacznej kompetencji Burmistrza nalezy :

1.kierowanie biezgcymi sprawami gminy i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2.przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miasta,

3.gospodarowanie mieniem komunalnym,

4.przygotowanie projektu budzetu,

5.informowanie mieszkancéw o zatozeniach projektu budzetu, kierunkach polityki spotecznej i
gospodarczej oraz wykorzystywania sSrodkéw budzetowych, 6.wykonywanie budzetu gminy,

7.ustalenie zasad polityki informacyjnej Urzedu Miasta,
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8.okreslenie sposobu realizowania zasady jawnosci dziatania organéw gminy z uwzglednieniem
postanowien Statutu,

9.wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownikéw jednostek
organizacyjnych gminy,

10.wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego w odniesieniu do pracownikéw Urzedu,
11.nadzorowanie szkoleh pracownikéw,
12. nadzorowanie procedur w zakresie bhp,

13.opracowywanie planu operacyjnego ochrony przed powodzig oraz ogtaszanie i odwotywanie
pogotowia i alarmu przeciwpowodziowego,

14.zarzadzanie ewakuacji z obszaréw bezposrednio zagrozonych,

15.nadzorowanie przygotowania aktéw prawa miejscowego i zarzadzen,

16.wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej,

17.sktadanie jednoosobowo oSwiadczen woli w imieniu gminy w zakresie zarzgdu mieniem,
18.ustalanie regulaminu pracy Urzedu Miasta, ustalanie regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta,
19. ustalanie regulaminu $Swiadczeh socjalnych, ustalanie regulaminu wynagradzania,
20.przyjmowanie interesantéw w ustalonych godzinach przyje¢,

21.nadzorowanie procedur wytaniania wykonawcdéw, ustugodawcoéw i dostawcéw wedtug procedur
zamowien publicznych,

22.wdrazanie strategii rozwoju gminy,
23.nadzorowanie procedury rozpatrywania skarg i wnioskéw,

24.ogtaszanie uchwat Rady, w tym uchwaty budzetowej i sprawozdania z wykonania budzetu oraz
przedktadanie uchwat Wojewodzie oraz Izbie Obrachunkowej,

25.wykonywanie i okreslenie sposobu wykonywania uchwat Rady Miasta,
26.przedktadanie na Sesjach Rady sprawozdah z wykonania Uchwat,

27.organizowanie wspétpracy z organami administracji rzgdowej i samorzadowej oraz nadzorowanie
wykonania zadan zleconych i powierzonych,

28.koordynowanie dziatalnosci jednostek organizacyjnych gminy,

29.uczestniczenie w pracach zwigzkéw i porozumienh miedzygminnych oraz wykonywanie zadan
wynikajgcych z tych porozumien,

30.okreslenie sposobu zatatwiania interpelacji, wnioskéw i zapytan Radnych,



31.gospodarowanie funduszem ptac i innymi funduszami Urzedu,

32.podejmowanie i inicjowanie dziatah w sprawach publicznych o znaczeniu lokalnym, ktére nie sa
zastrzezone na rzecz innych podmiotéw.

33.wspbtpraca z organizacjami pozarzadowymi,
34.wspbtpraca z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego,
35.wspotdziatanie z postami i senatorami RP.

36.wykonywanie innych zadah zastrzezonych do kompetencji Burmistrza, przepisami prawa i uchwatami
Rady Miasta,
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